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Эконом ические факт оры
 

Эксперт 1

Эксперт 2

Эксперт 3

ред няя вероят ность

ред нее влияние

ред не взвешенная оц енка

ер.

л.

ер.

л.

ер.

л.

ысокий тем п уровня инфляции

ост курса валют

ниж ение пот реб ительских доход ов

ниж ение поку пательского спроса 
населения

овы шение процентных ставок  банков

кончание т аблицы 2.5
Эконом ические факт оры

Эксперт 1

Эксперт 2

Эксперт 3

ред няя вероят ность

ред нее влияние

ред не взвешенная оц енка

ер.

л.

ер.

л.

ер.

л.

овы шение уровня безрабо тицы в стране

худшение инвестиционного кл имат а в 
отрасли

инам ика ст авки реф инансирова ния

ровень официально зарегистрированной 
безработ ицы в проц ент ах от численности 
эконом ически активного насел ения на конец 
ноября 2016 г. сост авил 1,3%.

аблица 2.6 оказатели ест ественного 
движения населения 

Январь окт ябрь

правочно 
на 1000
чел овек насел ения за 2015 г. 
в целом

всего

на 1000 чел овек 
населения

2016 г.

2015 г.

прирост, 
сниж е ние (

2016 г.
в % к  2015 г.

2016 г.

2015 г.

од ившиеся, чел овек

мершие, чел овек

в том числе д ети в возрасте д о 1 года

стест венны й при рост , убыль ( ),  чел.

раки, единиц

азводы , ед иниц

 течение нояб ря 2016 г . признано 
безработ ными  4,2 тыс. человек (на  20,6% 
больше, чем  в ноябре 2015 г .). Числ енность 
трудоуст роенны х безработ ных в нояб ре 2016 
г. составил а 2,0 тыс. чел овек (на  15,3% 
больше, чем  в ноябре 2015 г .).

аблица 2.7 бщие итоги м играц ии 
населения ( чел овек)

Январь окт ябрь 
2016 г.

правочно 
январь октяб рь 
2015 г.

числ о при
бывших

числ о вы
бывших

мигра ционны й
прирост, сниж е ние (

числ о при
бывших

числ о 
вы
бывших

мигра ционны й
прирост,
сниж е
ние (

играц ия 

в том числе:

в пределах оссии

в том числе:

внут рикраевая

межрегиональная

международ ная м играция

в том числе:

с государствами участникам и 

со ст ранами вне  

Из общего итога –внешняя (для края)                
миграц ия

аблица 2.8  – ценочная таблиц а социально 
культурных ф акторов 
оциально – культурные факт оры

Эксперт 1

Эксперт 2

Эксперт 3

ред няя вероят ность

ред нее влияние

ред не взвешенная оц енка

ер.*

л.*

ер.

л.

ер.

л.

вел ичение количест ва жит елей края и 
город а

ост м обил ь ности населения

ниж ение уров ня образования

вел ичение количест ва мигрант ов

овы шение тре бований к качест ву 
продукц ии

 таблиц е 2.9 приведем т ехнол огические 
факторы, оказывающ ие влияние на  
« ремьер».

аблица 2.9 – ц еночная таблиц а 
технологических  факт оров 

ехнол огические ф акторы

Эксперт 1

Эксперт 2

Эксперт 3

ред няя вероят ность

ред нее влияние

ред не взвешенная оц енка

ер.

л.

ер.

л.

ер.

л.

сложнение адаптац ии новы х технологий 
производства
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