
 

   
    

«   » 
 

   –     
«   » 

 

«   » 
 

 
                                                                                                 

                                                                         .   
                                                                                _______ . . ___ 

                                                                                  ,  

                                                                                 « ___ » ______ 2020 . 
 
 

  
 
 

38.03.01 ____ 
       –    

 

      
 « - » 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                ________  _ . . ., __   . . 
                                                   ,     ,       ,   

 

                        _________                                  .  
                                           ,                                                           ,  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 2020



 

         -
      « - » 

 
 

   
: 

 
                     _______________              . .   

                ,                           ,  
 

                    ________________            . .  
                ,                           ,  

 
                         ________________              . . 

                ,                           ,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                        __________             _  . . 
                                           ,                         ,  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



 

 
 

    

      
 

       
    « - » 

   60 ,   5 , 16 , 8 -
, 3 , 28  , 12    

 ( ). 
 

 : , , , . 
 
 
 
 

 , . №  75-                             _______        . . 
                                                                                                      ,  

                                                             _______        . .            
                                                                                                     ,  
 

    -  2020 
 

- :       ,  
   ,       

  « - ».     
- :   ,    ;   

  ;  -  
  ;  ,   

      .  
-  :      

 ,     ,  
   ,       ,  .   

-    :      -
   ,      

 .      ,  -
 ,  ,    -

         -
. 

 
- :    « - »   

   ,     -
     . 

 



 

SUMMARY 
GRADUATION THESIS 

Bachelor’s thesis 
The theme of the graduation thesis is «Diversification of the Enterprise: OOO 

“Grad-Service”, a limited liability company under the laws of the Russian Federa-

tion».  

The graduation thesis comprises 60 pages, 5 figures, 16 charts, 8 appendices, 
28 reference items, 12 visual aids (slides). 
 
Key words: diversification, economics, enterprise, company. 
Author of research (Z-75E)            _______                            A.A.Kelemeneva  
                                                                      signature                              full name  
Academic supervisor.                              _______                            Prokopyeva E.L                    
                                                                      signature                              full name                                                                                                                             
English language supervisor             _______                               N.V. Chezybaev                       
                                                                      signature                              full name                                                                                        
 
Graduation paper presentation date -  2020 
 

- Purpose: to study theoretical and practical aspects of the diversification pro-
cess, as well as to develop a project aimed at the expansion of the enterprise of  OOO 
“Grad-Service”. 
 

- Objectives: to consider the classification of diversification and its types; to 
study the goals of diversification of organizations; to analyze the financial and eco-
nomic activity of the enterprise; to develop measures to improve the efficiency of the 
organization by introducing a new project. 

- The relevance of the topic: cardinal changes in the economy of the Russian 
Federation are associated with the development of the market mechanism, requiring 
fundamentally new methods of management, and, therefore, new information. 

- Scientific and practical novelty: a comprehensive study of theoretical and 
practical issues, methods and tools to control diversification measures of enterprises. 
The practical significance implies the fact that the results of the study, theoretical is-
sues, application tools and scientifically substantiated conclusions of the author can 
be used in the practical activity of enterprises. 

- Conclusion: the diversification of OOO “Grad-Service” involves the introduc-
tion of measures of improving and expanding the territory of the enterprise and to in-
crease profit. 
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2.  .  -

   « - » 

 

2.1    

 

 « - » -        

   ,     -
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-      ; 

-    ; 

-       ; 

-     -
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-    ; 
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  « - »      -

  ( )   « -2000». 

  2.1  ,   « - ». 

 

 2.1 – ,   « - »     

2020 , . 
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  2.1 

1 2 
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-  Bobcat S770H (  , , ) 
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    2.1,     :  
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 « - »  -   -

,         – -

  (  2.1). 

 

 2.1 –    « - » 
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  - , , 

,        -

 .        -

     ,   -

      

,      -

    . 

 

2.2    

 

      « -

»         

(  2.2).        . 

 

 2.2 –     « - »  

2016-2018 . 

  
2016 . 2017 . 2018 . 

, 
. % 

, 
. % 

, 
. % 

  4 693 16,9 5 530 16,2 13 777 33,8 
  22 915 83,1 28 642 83,8 26 945 66,2 

 ( ) 27 608 100 34 172 100 40 722 100 
  26 940 97,6 32 353 94,7 31 308 76,9 

  668 2,4 1 819 5,3 9 414 23,1 
 ( ) 27 608 100 34 172 100 40 722 100 

 

   2.2,  ,     

« - »  2019   33,8%     -

 13 777     (  2018  – 16,2%   2017  – 

16,9%).     ,      

      . -

   2019         2017-

2018 .   66,2%     26 945    
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 (  2018  – 83,8%   2017  – 83,1%),    -

       -

  .  

  2.2     . 

 

 2.2 –    « - »  2016-2018 . 

 

        -

    .      

,        

 .       « -

»,       .  -

       . 

   2016-2018 .   ,  -

     , . .  -

  ,       . .  

,     2019    20,7%  -

  2017    31 308    ,   -

     .  

, ,    2019   20,7%    2017   

 9 414    ,    ,  -

        .  

         -

4693 5530 

13777 

22915 

28642 
26945 

0 

5000 

10000 

15000 

20000 

25000 
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   « - »     -

 (  2.3). 

 

 2.3 –       « - » 

 2016-2018 . 

№  
2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 
, 

. % 
, 

. % 
 

. % 
, 

. % 

1   27 608 100 34 172 100 40 722 100 13 114 47,5 
   :         
1.1   4 693 16,9 5 530 16,2 13 777 33,8 9 084 193,6 
           
   4 693 16,9 5 530 16,2 13 777 33,8 9 084 193,6 
1.2   22 915 83,1 28 642 83,8 26 945 66,2 4 030 17,6 
            
   11 0,05 - - 6 0,02 - 5 - 45,4 
   22 904 99,9 28 642 100 26 939 99,9 4 035 17,6 

 

    2.3,   ,    

     47,5%     -

  193,6%     17,6%    2016 .  

    ,     -

          -

.       ,  -

        -

. 

       -

.    ,    -

    ;   -

    ,     

17,6%  2018     2016 ,    

   45,4%   .  

,     . -

   « - »     -
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,         193,6%. -

    . 

   ,      -

,   ,      (  2.4). 

 

 2.4 –       

 
2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 
, 

. % 
, 

. % 
, 

. % 
, 

. % 

  
-  

22 915 100 28 642 100 26 945 100 4 030 17,6 

           
-  11 0,05 - - 6 0,02 - 5 - 45,4 
-  -

 
22 894 99,9 25 583 89,3 23 637 87,7 743 3,2 

-  -
 

10 0,04 3 059 10,7 3 302 12,3 3 292 330,0 

 

    2.4,      -

    17,6%   4 030       

    3,2%   743 ,    

  330,0%   3 292 .   2018    45,4% 

  5    .  

 «  »    -

 ,     ,   

  .  ,     

   ,     

  ,      -

 (   ,     . .).  

     (  

2.5). 

    2.5,  ,   2018  -

    ,     

   (  56 ).   -
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. 

 

 2.5 –       

 
. 
. 2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 

   . 44 486 44 764 71 976 27 490 
    . 22 915 28 642 26 945 4 030 

  -
  

. 1,9 1,6 2,7 0,8 

    189,5 225 133,3 - 56,2 
 

        

   [11, c. 206]: 

-           

 ; 

-    ; 

-     ; 

-     ; 

-      . 

      ,   -

 .    ,     -

        -

 [5, c. 117].     2.6. 

 

 2.6 –       

 
. 
. 2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 
1 2 3 4 5 6 

  , . 44 486 44 764 71 976 27 490 
   . 11 - 6 - 5 

  -
 

. 4 044,2 - 11 996 7 951,8 

    0,09 - 0,03 - 0,06 
    . 10 3 059 3 302 3 292 
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  2.6 

  -
  

. 4 448,6 14,6 21,8 - 4 426,8 

    0,1 24,6 16,5 16,4 
 

   ,      -

.        0,06 ,   -

    16,4 . 

2.3    

 

          

     (  2.7). 

 

 2.7 –      

№  
2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 
, 

. % 
,  

. % 
, 

. % 
, 

. % 

1  -
: 27 608 100 34 172 100 40 722 100 13 114 47,5 

            
1.1  26 940 97,6 32 353 94,7 31 308 76,9 4 368 16,2 
1.2  668 2,4 1 819 5,3 9 414 23,1 8 746 14,1 
  :         
  245 36,7 1 121 61,6 8 249 87,6 8 004 336,6 
  423 63,3 698 38,4 1 165 12,4 245 36,7 
 

     -

.        16,2%   4 368 -

   ,       

14,1%   8 746 .       -

   ,      

 ,       ,  -

  ,       . 

     2018    -
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 (  336,6 . .   8 004 ),     

(  165,4%   742 )    2016 .   

   .    -

   2018  76,9%,  2017  – 94,7%   2016  – 97,6% -

 .   ,    ,  -

      -  .  -

   , ,   

     . 

   ,    -

 (  2.8  2.9). 

 

 2.8 –     

 
2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 
, 

. % 
, 

. % 
,  

. % 
, 

. % 

 : 668 100 1 819 100 9 414 100 8 746 14,1 
           

   245 36,7 1 121 61,6 8 249 87,6 8 004 336,6 
 -

  
423 63,3 698 38,4 1 165 12,4 245 36,7 

 

 2.9 –        

 
2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 
, 

. % 
, 

. % 
, 

. % 
,  

. % 

 : 668 100 1 819 100 9 414 100 8 746 14,1 
  :         

-  -
 

245 36,7 1 121 61,6 8 249 87,6 8 004 336,6 

-  -
 

423 63,3 698 38,4 1 165 12,4 245 36,7 

 

       -

   , . .  2016    36,7% -

,   2018   – 87,67%.  , ,  

2018     12,4%  (  2016  – 63,3%). -
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   2016   36,7% ,   2018 

 – 87,6%. 

   2016   63,3% , 

  2017  – 12,4%. ,    

.       . 

       -

   14,1%. 

2.4      

 

        

     (  

2.10). 

 

 2.10 –      

  2016-2018 ., . . 

№  
2016 . 2017 . 2018 . 

, 
. 

, 
. 

, 
. 

1   26 940 32 353 31 308 
2   4 693 5 530 13 777 
3    ( )  22 247 26 823 17 531 
4   245 1 121 8 249 
5      22 492 27 944 25 780 
6    0 0 0 
7      22 492 27 944 25 780 
8      11 0 6 
9  (+)   (-)   

  
22 236 26 823 17 525 

10  (+)   (-)   -
   

22 481 27 944 25 774 

11  (+)   (-)    
  

22 481 27 944 25 774 

 

   « - »     

 –   ,     

    , . .  
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    ,       -

,        . -

      [17, 

c. 326]:  

   <    

,  , : 

-  2016 : 11 < 22 247 ; 

-  2017 : 0 < 26 823 ; 

-  2018 : 6 < 17 531 . 

      -

   :     -

 ,    ,    -

  . 

    (  2.11). 

 

 2.11 –      « -

»  2016-2018 . 

 
 

 
2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 
  5,0  1,0 0,9 0,8 - 0,2 
  

 
6,0  24,3 0 38,4 

13,1 

  
  

1,0  1,0 0,9 0,7 - 0,3 

   3,0  0,8 0,8 0,5 - 0,3 

 

   ,  « - »    

,    ,     

    . ,    

    , , -

   ,    ,   

    ,    

.  2018      0,2 .  
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     -

 ,  24,3-38,4%     -

 .       

  « - ».    

        

 , ,   . 

       0,3 .  

      -

         

    .    

 . 

      -

   [7, c. 171]: 

-      :  

       

  ; 

-  :     -

 ; 

-  :     

   ,   ; 

-     :  -

         ,  

      ; 

-       -

 :   . 

       -

         

,     2.12. 

       

  ,   2016-2018 .   , 
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. .       -

 . 

 

 2.12 –         

2016-2018 ., . . 

 
2016 . 2017 . 2018 . 

 
2016 . 2017 . 2018 . 

, 
. 

, 
. 

, 
. 

, 
. 

, 
. 

, 
. 

 -
  

22 904 28 642 26 939 
 

 
 

423 698 1 165 

 -
  

0 0 0 
-

 
 

0 0 0 

 -
  

11 0 6 
-

 
 

245 1 121 8 249 

-
  

4 693 5 530 13 777 
-

 -
 

26 940 30 534 31 308 

:  27 608 32 353 40 722 : 27 608 32 353 40 722 
 

    ,   

 : 1 ≥ 1; 2 ≥ 2; 3 ≥ 3; 4 ≥ 4 [18, c. 278].  -

       ,   , 

,       . -

,  ,      .  

    (  2.13). 

 

 2.13 –     « - »  

2016-2018 . 

 
  

2016 . 2017 . 2018 .  
 

 
 

  1,0  2,0  54,1 41,03 23,1 

  8,07,0   5,1  54,1 41,03 23,1 
  5,12,1   0,2  65,3 46,4 34,9 
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  « - »  2016-2018 .   , 

     ,     

    .   

         -

  . ,     2016-2018 . 

  ,      -

:          

    .     -

.        

 , ,   -

     ,   -

.     2016-2018 .   

, ,     -

,      . 

      -

 (  2.14). 

 

 2.14 –      -

  « - »  2016-2018 . 

 . .  -
 

 -
 

 2016 , . . 22 894 423 
 2017 , . . 25 583 698 
 2018 , . . 23 637 1 165 

  2017/2016 . % 1,1 1,6 
  2018/2017 . % 0,9 1,7 
  % 1,03 2,7 

 

     2.14,     

   .   

,       -

   .  
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2.5     

 

      , 

,    .   -

  ,  ,      -

  (  2.15).      

   . 

 

 2.15 –      « -

»  2016-2018 ., . . 

 
2016 . 2017 . 2018 .  

, 
. 

, 
. 

, 
. 

, 
. % 

   44 486 44 764 71 976 27 490 61,8 
  37 838 38 462 66 258 28 420 75,1 

  ( ) 6 648 6 302 5 718 - 930 - 13,9 
   119 88 458 339 284,9 

  230 233 181 - 49 - 21,3 
  1 103 441 1 173 70 6,3 

 ( )   5 656 6 006 4 268 - 1 388 - 24,5 
    526 593 719 193 36,7 

  ( ) 5 130 5 413 3 549 - 1 581 - 30,8 
 

    2.15,   ,   -

    « - »  2016-2018 .  -

 :      61,8%   27 490 , 

    75,1%   28 420 ,   

    13,9%   930 .   -

   24,5%   1 388 ,    -

   36,7%   193 ,     30,8%  

 1 581 .  

  2.3     -

 . 

        -
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 ,       -

, ,   ,    , ,  

   .  

     ,   

    : 

-         -

. 

 

 2.3 –      

« - »  2016-2018 . 

 

        

 [10, c. 31]: 

 

як
В к )2018(

               (2.1) 

 

 , : 

 

.1,68377
05,1

71976
  

 

    [10, c. 31]: 

44486 

44764 

71976 

6648 

6302 

5718 

5656 

6006 

4268 

5130 

5413 

3549 

0 20000 40000 60000 80000 

2016 

2017 

2018 

. . 

  ( ) 

 ( )  
 

  ( ) 
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%100
)2016(


В к
             (2.2) 

 

 , : 

 

%7,153%100
44486

1,68377
  

 

 ,      53,7%; 

-      .   -

         

    [10, c. 33]: 

 

як
к )2016(

               (2.3) 

 

 , : 

 

.2,36036
05,1

37838
  

 

      : 

 

.8,3022166258-36036,2    

 

  ,    ,  

       30 221,8 ; 

-  .        

 « - »         

   .       68377,1 
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 (      (2.1)).  

  : 71976 – 68377,1 = 3598,9 .           

         ,   

     , . .    

   3 598,9 . 

       -

    [14, c. 234]: 

 

  )()()( 01011101 zqpqzqpqz               (2.4) 

 

 )(z -       ; 

q1 –     ; 

p0 –    ; 

z1 –    

z0 –   .  

 

 , : 

 

.8,35939)2,360361,68377()719761,68377()(z   

 

 ,      -

    . 

       -

    [14, c. 234]: 

 

  )()()( 00001101 zqpqzqpqq               (2.5) 

 

 )(q -      ; 

q0 –     . 
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.2,25692)3783844486()2,360361,68377()(q   

 

      

     « - . 

    (  2.16). 

 

 2.16 –     « - »  2016-

2018 . 

 
. 
. 2016 . 2017 . 2018 .  

2018/2016 . 
   . 1,9 1,3 1,8 - 0,1 

    189,5 276,9 200 105,3 
  -

  
.  

1,9 
1,6 2,7 0,8 

     189,5 225 133,3 - 56,2 
  -

  
. 9,5 8,1 5,2 - 4,3 

     37,9 44,4 69,2 31,3 
  -

  
. 1,6 1,4 2,3 0,7 

     225 257,1 156,2 - 68,8 
  -

  
. 

 
66,6 24,6 7,6 - 59,0 

     5,4 14,6 47,4 42,0 
 

     2.16,    « -

»  2016-2018 .   ,    -

        , 

     .   -

,     ,     

,      . 

,       -

  0,1 ,      105 , -

,        

.       
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,          189 

  133 .      

2016-2018 .   ,       -

  31 ,      -

.      2018  

    2016   0,7 ,    -

  69 .       

   59 ,      42 . 

   (  2.17). 

 

 2.17 –    « - »  2016-2018 

., % 

 2016 . 2017 . 2018 .  
2018/2016 . 

  14,9 14,1 7,9 - 7,0 
   12,9 13,7 5,2 - 7,7 
  0,2 0,15 0,1 - 0,1 
   19,04 16,7 11,3 - 7,7 

 

   ,    « - » 

 2016-2018 .   , ,    

,     . ,    

2016-2018 .    7%, ,   -

         -

  ,  ,     

  .     -

    7,7%,     , 

. .       2016   12,9% -

,  2017  – 13,7%   2018  – 5,2%. 

   2018    0,1%    

2016 , ,      -

 ,     ,  -
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 ,    .   

      7,7%,   ,  -

  ,      -

 .        

   ,   5 .    

,     . 

 

2.6   -   

 

  -    « -

»    : 

 « - » -      -

  .    -

,         -

 ,        

.        -

  2016-2018 .,      , 

        

, ,   ,    

      .  

 2016-2018 .     47,5%    -

   193,6%     17,6%    

2016 .          

17,6%   4 030         

  3,2%   743 ,      330,0%  

 3 292 .   2018    45,4%   5   -

 .     , 

       (  56 ).  

       

   . 
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     « - »   -

,       -

.        -

  ,       ,  -

     ,    -

,       .  -

  ,    -

 ,       . 

   « - »      – 

  ,      -

   .  « - »  

  ,    , 

        .  -

       -

 ,   2016-2018 .   , . . -

       -

.   « - »  2016-2018 .   , 

     ,     

    . 

    « - »  2016-2018 . 

,        -

:            -

,    ,     ,   

,    .     

  ,       53,7%, 

  ,         

30 221,8 ;      -

    ,    -

 , ,  .    « -

»  2016-2018 .   ,    -
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        , 

     .   -

,     ,     

,      .  -

 ,      -

,       . 

     ,   

 ,  «   »:  

 

 >  >  > 100%                (2.6) 

 

, :  

 

0,7 < 1,6 < 67,8 < 100%. 

 

,     ,  

      ,    100%.  

     -

  « - »  : 

-    ,   -

       ; 

-   ,      -

     ; 

-       -

 ,    ; 

-      ; 

-     ; 

-      . 

 



43 
 

3.  .    

   « - » 

 

3.1       « -

»  

 

    -  -

  « - »   ,    -

     .  

 ,     ,  SWOT-   

       (  3.1). 

 

 3.1 – SWOT-   « - » 

  
    

 
  -

 
  -

  
  
 

   
   

  
   -
  

   -
 

 
  , 
   -

 
    
     

  
   

  
  

  
   
   

 
  

  
   

  
  

 -  
  

   
  

  
   

  , 
   

    
   
  ,  -

   -
    

 
   

   
 -

  

   
    

    -
 

     
  
   
   

    -
   

 
  -

   
-  
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  3.1 

  
  

 
  

   
 

   -
   

   -
   

  
  

  
    -

 
   

   -  
  

  
  

,     
 -

    -
 

 ,  
,  

 
   -
  

  
 

  
   

    -
  

 

      , -

       -

 , -    « - »   -

,    .     -

  ,      ,  -

   ,   ,   -

     . 

     3.1    -

        . -

   ,   « -

»          

    . 

        

,       -

      . 

     , -

    ,    -

.       -

 ,    . 
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     ,  -

    ,      

  ,     .     -

     ,   

      ,   . 

          

(    –    9-13%). 

  3.2       

       . 

 

 3.2 –    « - »   -

    

     

-  

-  
 

 /  
, ; 

; 
  -

 

  
   
   

  ( -
) 

 

 

-  -
 

 /   
,  

  
  

  

  

   -
,   

 ; 
 ; 

   -
 ; 

  -
 

  -
,   -

,    
 

 ,  
    -

 

  /  
  

   
    

-   /  

 – ; 
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    3.2,     « -

» ,         -

 .      « - »    

  :   ,    -

;  ,    .  

 « - »   ,    

          

  .     

:  ,   -

,   ,   ,  , 

    ,     

  . 

 

3.2       

  

 

     « - »  

    ,    -

,     . 

     ,    -

.  ,   ,   -

 , ,      -

   .    :  -

 ;      ; -

   ;    ; -

 . 

    ,   -

     . - ,  

      -

  «  »,      
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  5%       

.  ,       -

    . 

- ,      -

 ,     

,  ,         

     .      

      ,  -

     2008 ,  -

  .  

- , ,     -

   ,     

  . 

      « -

»   :    ; -

;  ;    -

  .     3.3. 

 

 3.3 –     « - » 

  
     -

 ? 
   

      
 :   -

  
 :   

     
  

 
 

   -
    

   

   -
 (   )    

 
   

       
   

   

 

     3.3,    
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  « - »,      -

 –  ,       

 .  

     « - » -

:         ; -

  ;  ;       

  . 

     « - »  

  –     . 

        -

,       , , 

,   . 

  –    ,  

   , ,   -

        . 

       -

 (  3.4). 

 

 3.4 –     

  
 ,    

   ;  

     ;  
 ;  ( ) 

 (  . . )  ;   

, ,   ;  -   -
  

,    ;     
  , -

 ,  ; 
     
 

     
   -
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     ,  -

    (  , ё  -

,      . .).  -

          

  .      -

   .      

  ,    -

 ,       

 . 

  « - »      -

      (  3.5).  

          

   .  

 

 3.5 –         

  « - » 

 
 
 

, 
. 

 , ,  (       
  ) 

-   
-     
-   
-    

1 ³ 
1 ² 
1 ³ 
1 ² 

2 700 
900 

1 200 
770 

 

    ,   « -

»         

 ,     .  

 ,       -

 ,     .   

         -

    ,       -

     (  , , -
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,   . .). 

         « - », 

,      (  3.6). 

 

 3.6 –        -

    « - » 

 
 
 

, 
. 

   
-    
-    
-  ( ,   . .) 

- 
1 . . 
1 . 

 ; 
 230 
 650 

       
-    ( , , , -

); 
-    ( , , , -

 ) 

1 ² 

500 
 

200 

   
-  ( , ,   . .); 
-    ( ,   . .) 1 . .  230 

 130 
  ,  

-   ( ,   . .) 
-      
-   ( ) 
-    
-     
-   
-   ( ,    . .) 

1 ² 
1 ² 
1 ³ 
1 ² 
1 ² 
1 ² 

200 
370 

3 800 
1 200 
1 600 
530 
 150 

  
-   (  , , ) 
-    ( , ) 

1 ² 
1 яма 

 270 
350 

, ,    
(        ) 

-      
-        
-    ,  
-     (  10 ) 
-   ( , ,   . .) 
-  ,    . . 
-    

1 ³ 
1 . 
1 ² 
1 ² 
1 шт. 
1 ³ 
1 ² 

1 900 
 5 700 
 130 
 750 

 1 300 
7 300 
 1 850 
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     « - » -

: 

-   ,     -

       (   -

    , , , 

  ); 

-    ,    -

   ; 

-       

      ,   

     . 

     « - »,  -

        -

     .   

-    ;   -

,    ;     

-      . 

        

 ,     

.         

      (    

). 

 ,  ,     

« - »      -

,         -

 .   –   , 

       , 

     ,     -

    .     

       . 
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3.3     

 

      . 

       

« - »    (  3.6). 

 

 3.6 – З        ООО 

« - », 

 
, 

.   , . 

   , ,  
- , . . 400 3 1 200 
- , . 450  100 45 000 
- , . 200 50 10 000 
-   300 60 18 000 
-   7 800 - 7 800 

 82 000 
 

    3.6,      82 

000 .  

        « -

»        

. 

        -

.     ,    

        

.      («  », « -

 », « »).      -

  ,        ( , Google). 

          -

        

       ,  -

  . 
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 ,      -

      « - », 

    ,  -

 ,   (  )   

.      . 

      3.7. 

 

 3.7 –     

   , .   , . 
 6 500 78 000 

  740 8 880 
 660 7 920 
   130 1 560 

 8 030 96 360 
 

    96 360   . 

  3.8      . 

 

 3.8 –     , . 
 , . 

 , ,  82 000 
  96 360 

 178 360 
 

   178 360 . 

       

    « - ». 

   ,     

 ,   ,          

         -

.      ,    -

 ,     15%.  А   

      ООО « -

» ,   ,     -
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     3.9.   

 

 3.9 –       

 
  -

 , 
. 

  -
 , . 

   
 , . 

 -
, , -
 

94 300 82 000 12 300 

  110 814 96 360 14 454 
 205 114 178 360 26 754 

 

К     3.9      

  26 754 .  

      -

  ,    

: 

 

%100
Э

,                  (3.1) 

 

  –   ; 

 –     ; 

 –    . 

 

  , : 

 

%15%100
178360

26754
  

 

   ,    -

 15%. 

      : 
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.12
Pr

Zкк  ,                                                   (3.2) 

 

 Z – ; 

Pr –    . 

 

: 

 

.4,10.12
205114

178360кк   

 

   10 ,     -

 . - ,     -

 , - ,     , - , 

        -

  . 

 ,  ,     

   ,     

10         .   -

      ,  -

 ,         , 

     .   « -

»   ,    

   –  ,    

    .  
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      -

,    : 

 ,      -

 ,      -

      . -

        

      - ; -

   ,    ,   -

    ;    -

   ,     -

 .      

  ,     -

 . 

        –  

         , -

,  .     -

 –      .    -

     –   .  

 « - » -      -

  .    -

,         -

 ,        

.        -

  2016-2018 .,      , 

        

, ,   ,    

      .  

      : 
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           ,  

  ,     ,   -

,    .    « - »  

2016-2018 .   ,     -

       ,  -

    .   , -

    ,     , 

     .   -

,      , -

      . 

 « - »   ,    

          

  .     

:  ,   -

,   ,   ,  , 

    ,     

  . 

   « - »  -

    ,    

      .  

 –   ,    

    ,     -

 ,     ,   -

  .       

     . 

      

,     10     

    .       

  ,   ,    

     ,     
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